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ФУНКЦИОНАЛЬНАЯ ГРАМОТНОСТЬ И ФГОС
ФГОС ОООп.4 - освоение знаний,компетенций,необходимых как дляжизни в современномобществе, так и дляуспешного обучения наследующем уровнеобразования, а также втечение жизни»п.35.2 - задачу«формированияфункциональнойграмотности обучающихся(способности решатьучебные задачи ижизненные проблемныеситуации на основесформированныхпредметных,метапредметных иуниверсальных способовдеятельности)…(2п.27.2. Условия реализациипрограммы основногообщего образованиядолжны обеспечивать дляучастников образовательныхотношений возможность:формированияфункциональнойграмотностиобучающихся, …

ФОП: Система оценкидостижения планируемыхрезультатов освоенияФГОСОсновным предметомоценки в соответствии стребованиями ФГОС ОООявляется способность крешению учебно-познавательных и учебно-практических задач,основанных на изучаемомучебном материале, сиспользованием способовдействий, отвечающихсодержанию учебныхпредметов, в том числеметапредметных …,а такжекомпетентностей,релевантныхсоответствующимнаправлениямфункциональнойграмотности



ЧТО ТАКОЕ ФУНКЦИОНАЛЬНАЯ ГРАМОТНОСТЬ?
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Это не новые знания! Это —
• компетенции
• Готовность испособность крешениюпроблем, кпринятиюрешений

• способностьдействовать
• Действовать с опоройна жизненный опыт иуже полученныезнания по разнымпредметам

• когнитивныенавыки
• Способность кобобщениям,синтезу, интеграциии переносу знаний,умений, навыков

Поэтому для формирования функциональной грамотностиважна не столько теория, сколько практика, то есть выборадекватных учебных заданий!



ЧЕМ ОТЛИЧАЕТСЯ УЧЕБНОЕ ЗАДАНИЕ ОТ ЗАДАНИЯ НАРАЗРЕШЕНИЕ ПРОБЛЕМЫ (Т.Е. ЗАДАНИЯ НАФУНКЦИОНАЛЬНУЮ ГРАМОТНОСТЬ)
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Различия Задания на функциональную грамотность Учебные задания
Что оцениваетзадание?

Как учащиеся могут использовать имеющиеся знания иумения для решения реальной проблемы, имеющейопределённую личностную, социальную или иную(например, научную, практическую, пользовательскую)ценность.

Как учащиеся освоилиизучаемые понятия испособы действий иприменяют их в учебныхцелях

Что главное взадании?
Главное – решить стоящую проблему, причём какимугодно способом, не обязательно связанным сизученным материалом данного предмета и тем более– пройденной темы. Можно использовать и знания,полученные на других предметах, а также бытовые,часто – донаучные знания.

Главное –продемонстрироватьвладение изученнымспособом действий

Характерныечерты
•Проблемность
•Неопределённость в способах действий
•Контексность
•Комплексность, охват оцениваемых компетенностей
•Межпредметность, широкий охват тем

•Учебный вопрос
•Осваиваемый способдействий
•Контекст возможен
•Охват предметных умений
•Привязка к теме урока

Грубыйиндикатор Если «очистить» от контекста, задание, как правило,теряет смысл и/или теряет смысл работа над заданием Если «очистить» от контекста,явно проступает обычноеучебное задание



Структура банка заданий по функциональнойграмотности. Методическое сопровождение
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Состав банка заданий за период 2019-2021 годы – более 2600 заданийЗа 2022 год – 1118 заданий
Читательскаяграмотность(207) Естественно-научнаяграмотность(207)

Глобальныекомпетенции(142)
Креативноемышление(203)

Математи-ческаяграмотность(214)
Финансоваяграмотность(145)

Работа с информациейСовместное решение проблем

ФГОС

ХарактеристикизаданияОсновные:1) Область содержания2) Компетентностнаяобласть3) КонтекстДополнительные:4) Уровень сложности5) Формат ответа6) Объект оценки7) Балл за выполнение



Модель формирования функциональнойграмотности при реализации ФГОС

Требования к результатам освоения
общеобразовательных программ

Предметные
результаты:
Освоение,

преобразование и
применение знаний на
основе имеющихся

знаний и
познавательных
учебных действий

Метапредметные
результаты:

Регулятивные
Коммуникативные
Познавательные

Личностные
результаты:

Самоопределение
Смыслообразование
Морально-этическая

ориентация

Формирование функциональной
грамотности

Государственный образовательный стандарт
общего образования



Сравнение результатов МФГ 2023 по группамобразовательных организаций(43 субъекта РФ, 600 образовательных организаций)



Проблемы формирования функциональнойграмотности:что показывают результаты мониторингафункциональной грамотности обучающихся
Подтверждена актуальность проблемы ФОРМАЛИЗМА ЗНАНИЙ –старой проблемы российской и советской школы.
Знания у учащихся есть, однако грамотно пользоваться ими они неумеют. Учимся для школы, не для жизни!
Подтверждён эффект, названный СИТУАЦИОННОСТЬЮ ЗНАНИЙ
Ситуационность знаний: если знания не осознаны и не присвоеныучащимися, они проявляются только в тех ситуациях, в которыхформировались.



Проблемы формирования функциональнойграмотности:что показывают результаты мониторингафункциональной грамотности учителей
Большинство учителей в основном ориентируются на внешние, а не насущностные черты как самого явления, так и средств формированияфункциональной грамотности, демонстрируя тем самым формальныйуровень понимания проблемы, чаще всего используют хорошоизвестные им традиционные формы обучения, ориентированные наовладение предметными знаниями и умениями, и проявляютосторожность при использовании инновационных предложений,обеспечивающих перенос имеющихся знаний в незнакомые ситуациидля решения различного круга проблем.

Задача повышения уровня как теоретической, методологической, таки технологической готовности и способности учителей формироватьфункциональную грамотность школьников остаётся актуальной длясистемы образования.



Задачи образовательных организаций вразвитии функциональной грамотностиучащихся
• Разработать программу по развитию функциональной грамотности
• Выделить специалиста, который будет отвечать за реализациюпрограммы по развитию функциональной грамотности
• Спланировать и организовать работу по повышению квалификацииучителей по разработке и использованию заданий для формированияфункциональной грамотности
• Изучить особенности инструментария и подходы к оценке вфедеральном проекте Минпроса РФ «Мониторинг формированияфункциональной грамотности обучающихся»
• Проанализировать учебно-методические материалы, которыеиспользуют учителя, и обеспечить учителей учебными материаламинового поколения
• Перестроить методическую работу учителей, создать механизмымотивации учителей, организации их сотрудничества и обмена опытом,а также поощрения их работы
• Организовать работу учителей по использованию банка заданий наплатформе РЭШ



РЕСУРСЫ ДЛЯ
РАБОТЫ

• Урочная
деятельность –
Банк заданий и
методические
рекомендации

• Внеурочная
деятельность:

• Программа
«Функциональная
грамотность. Учимся
для жизни»

• Методические
рекомендации по
организации
внеурочной
деятельности
(5-9 классы)

Портал ИСРО http://edsoo.ru

Портал ИСРО Банк заданий по
функциональной грамотности
http://skiv.instrao.ru/bank-zadaniy/

Российская электронная школа (РЭШ)
– банк заданий https://fg.resh.edu.ru/

Центр оценки качества образования ИСРО
http://centeroko.ru/

Ресурсы для работы



Меры по поддержке образовательныхорганизаций по формированию и оценкефункциональной грамотности
• Проведение серии онлайн-семинаров и консультаций длярегиональных команд и образовательных организаций(график будет доступен на сайте «Единое содержание общегообразования» после 29 марта 2024 г. https://edsoo.ru/metodicheskie-seminary/ms-funkczionalnaya-gramotnost-plan/
• Размещение на конструкторе рабочих программ ссылокна задания по функциональной грамотности(https://edsoo.ru/konstruktor-rabochih-programm/)
• Проведение мониторинга участия образовательныхорганизаций в тестировании обучающихся 8-9 классов пофункциональной грамотности с использованием портала«Российская электронная школа»
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https://edsoo.ru/metodicheskie-seminary/ms-funkczionalnaya-gramotnost-plan/
https://edsoo.ru/metodicheskie-seminary/ms-funkczionalnaya-gramotnost-plan/
https://edsoo.ru/metodicheskie-seminary/ms-funkczionalnaya-gramotnost-plan/
https://edsoo.ru/konstruktor-rabochih-programm/


Спасибо за внимание!

Ковалева Галина Сергеевна,руководитель Центра оценкикачества образования
электронная почта –kovaleva@instrao.ru
centeroko@instrao.ru
http://instrao.ru
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